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Concreet aan de slag in een community of practice

Verbinding wonen, welzijn, zorg

Vanuit het actieplan Beter (t)huis in de buurt bieden MOVISIE, Vilans
en Aedes-Actiz Kenniscentrum Wonen-Zorg uw gemeente de
mogelijkheid deel te nemen aan een ondersteuningsprogramma.
Binnen een zogenaamde Community of Practice werkt u aan de
aanpak van een door u gesignaleerd vraagstuk op het integrale terrein
van wonen, welzijn en zorg, direct toepasbaar in uw eigen gemeente.

Actieplan ‘Beter (t)huis in de buurt’
In het actieplan ‘Beter (t)huis in de buurt. Samenwerken aan wonen, welzijn
en zorg’ geven de minister van WW1 en de staatssecretaris van VWS aan
wat ze met zorg en ondersteuning willen bereiken op het terrein van
wonen:
“Bevorderen dat ouderen en mensen met beperkingen zelfstandig in
hun vertrouwde omgeving en dus in hun eigen wijk kunnen (blijven)
wonen, ondersteuning en zorg op maat thuis kunnen ontvangen en
daardoor (langer) betrokken blijven bij de maatschappij. Ouderen en
mensen met een beperking kunnen zoveel als mogelijk kiezen hoe
zij willen wonen en hoe zij indien nodig zorg en ondersteuning
ontvangen”.
Om dit doel te bereiken is samenwerking tussen de terreinen en actoren
van wonen, welzijn en zorg van groot belang. Door middel van een
ondersteuningsprogramma willen de ministeries kennis en ervaringen ten
aanzien van de regievoering op dit integrale beleidsterrein bij gemeenten
versterken. Daarbij gaat het uiteindelijk om het realiseren van een integrale
aanpak op wonen, welzijn en zorg met relevante lokale partners.

Uw eigen praktijk centraal in de Community of Practice

Hiertoe organiseren MOVISIE, Vilans en KCWZ Communities of Practice
voor gemeenten. In deze communities wordt een door u aangedragen
praktijkvraagstuk op het terrein van wonen, welzijn en zorg aangepakt. Het
kan bijvoorbeeld gaan om het versterken van de samenwerking, maar ook
om het ontwikkelen van toekomstscenario’s of het opzetten van een
gezamenlijk woonservicepunt. Afhankelijk van het vraagstuk kunnen
uiteraard ook uw lokale organisaties op wonen, welzijn en zorg deel
uitmaken van de Community of Practice.

In de Community of Practice wisselt u kennis en ervaring uit, werkt u —
onder leiding van een facilitator — samen aan oplossingsstrategieén, kunt u
werkbezoeken afleggen naar voor u relevante plaatsen én worden experts
uitgenodigd met kennis over voor u relevante onderwerpen. Op deze
manier werkt u met een aantal gemeenten samen aan oplossingen voor uw
lokale vraagstuk.
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De Communities of Practice komen gedurende zes maanden een aantal
keren bij elkaar. We stellen een actie- en leerplan op, waarmee u binnen
uw eigen praktijk aan de slag gaat. U kunt daarbij gebruik maken van de
ondersteuning van de Community of Practice begeleider. Een Community
of Practice loopt in eerste instantie zes maanden, maar kan verlengd
worden tot maximaal anderhalf jaar. Een aantal gemeenten kan bovendien
in aanmerking komen voor een individueel traject. Besluitvorming hierover
vindt plaats na inventarisatie van alle ingediende vraagstukken en in
overleg met betrokken gemeenten.

De ideeén en ervaringen die u opdoet deelt u met andere gemeenten in de
Community of Practice. Hiervoor is een beschermde digitale werkomgeving
beschikbaar.

Wat vragen we van u?

- Bestuurlijke betrokkenheid en inzet binnen de gemeente om met een
vraagstuk op het terrein van wonen, welzijn en zorg aan de slag te
gaan.

- Personele capaciteit voor wonen, welzijn en zorg, zowel voor deelname
aan de communities als om te werken aan de verdere
beleidsontwikkeling op dit terrein binnen uw gemeente.

- U dient een integraal vraagstuk in voor de terreinen wonen, welzijn en
zorg, waarmee u aan de slag wilt.

- U bent bereid mee te werken aan het in beeld brengen van de huidige
situatie aan de hand van een eenvoudig meetinstrument, waarbij we
maximaal gebruik maken van bestaande gegevens.

- U bent bereid mee te werken aan het in beeld brengen van de situatie
in uw gemeente aan het eind van het traject.

- U bent bereid goede ervaringen te delen met andere gemeenten.

Wat is uw resultaat?

Aan het eind van het traject heeft u een oplossingsstrategie uitgewerkt voor
een vraagstuk op het terrein van wonen, welzijn en zorg en mogelijk een
start gemaakt met de implementatie.

Aanmelden of meer informatie?

Het programma wordt bij de drie uitvoerende organisaties geleid door Anita
Peters (MOVISIE), Piet Driest (Vilans) en Danielle Harkes (KCWZ). Bij hen
kunt u meer informatie krijgen. a.peters@movisie.nl; p.driest@vilans.nl;
d.harkes@kcwz.nl. Wilt u een aanmeldformulier ontvangen? Mail dan uw
gegevens naar Marjoke Verschelling, m.verschelling@movisie.nl.

Het project Verbinden wonen, welzijn en zorg wordt mogelijk gemaakt door
het ministerie van VWS en door het ministerie van WWI.
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